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山口県みほり学園施設拠点 令和６年度事業計画 
 

その人らしさを大切に  ～ みんなの笑顔のために ～ 
 

－ 第四次中期経営計画における基本目標の実現に向けて － 
 

◆利用者の立場に立った「選ばれる施設づくり」 

 ・施設全体が「治療の場」となるよう、「総合環境療法」を実施し、トラウマケアや発

達障害等に係る知識や訓練技法を高めた専門的な支援による児童の社会適応能力の 

向上を目指します。 

・退園後の生活に円滑に移行するための社会的自立に向けた支援を実施します。 

◆地域から信頼される「地域とともに歩む施設づくり」 

 ・施設機能を活かした、地域ニーズへの対応として退園児のアフターフォローや外来相

談を実施します。 

  

 

選ばれる施設づくり 

「第四次中期経営計画（Ｒ６～Ｒ10）における重点的取組」の推進 

中期経営計画で 

目指すべき方向 

施設全体が「治療の場」となるよう、「総合環境療法」を実施し、
児童の心のケアと社会適応能力の向上を図ることで、親子関係の
再構築（家族再統合）を推進するとともに、施設機能を活かし地
域のニーズにも対応します。 

取 組 事 項 ① 
トラウマケアや発達障害等に係る知識や訓練技法を高めた専門的
な支援による児童の社会適応能力の向上 

 

目 標 項 目 

定期的な専門研修への参加 
園内研修の充実 
訓練の評価と展開 

今年度の目標 家族再統合 2人／年 

取 組 事 項 ② 退所後の生活に円滑に移行するための社会的自立に向けた支援 

 目 標 項 目 マニュアルの整備と計画実施 

今年度の目標 マニュアル整備 

 取 組 事 項 ③ 施設機能を活かした、地域ニーズへの対応 

 目 標 項 目 外来相談の実施 

今年度の目標 10件／年 
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＜サービスの質の向上＞ 

  ■利用者の意思決定の尊重  

具体的取組 意思決定支援会議の開催 

今年度の目標 
部屋・室長会議を月に 1回、利用児企画の行事を年 1回開催 

リービングケアを継続実施 
    

具体的取組 意思決定支援ガイドラインに沿った対応 

今年度の目標 意思決定支援ガイドラインの周知と体制作り 

※ 施設独自設定項目 

具体的取組 高い専門性を確保したサービスの提供 

今年度の目標 
心理療法・発達障害等に関する各種研修への派遣 

既存のプログラム（認知作業療法・認知機能強化訓練）の継続と展開 

■虐待の防止 

具体的取組 職員への虐待防止セルフチェックの実施 

今年度の目標 
セルフチェックの実施と虐待防止委員会を年３回開催 

身体拘束報告書の検証を年３回実施 

■感染症予防の徹底 

具体的取組 スタンダードプリコーションの徹底 

今年度の目標 感染予防について、園内研修を実施し対策を周知 
 

具体的取組 ＢＣＰ及び対応マニュアルに基づく体制等の整備 

今年度の目標 感染症対応マニュアルやＢＣＰの見直し 

■事故の未然防止 

具体的取組 リスクマネジメント委員会の実施 

今年度の目標 
リスクマネジメント委員会を年３回開催 

事故報告書、ヒヤリハット報告書の検証と事故防止策の検討 

■医療的ケアの提供体制の確保 ※施設独自設定項目 
 

具体的取組 利用児の健康管理 

今年度の目標 
日常的な疾病予防策への取組 

嘱託医や医療機関等との連携による疾病等の早期発見、早期治療 
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＜運営に係る透明性の確保＞ 

■情報の公表 

具体的取組 ホームページ等を活用した積極的な情報の発信 

今年度の目標 行事の報告や自己評価、満足度調査の結果等情報の発信 

■施設サービスへの理解促進 

具体的取組 感染症等のリスクを考慮した面会の実施 

今年度の目標 感染症により面会を制限する場合のリモート面会の実施 
 

具体的取組 家族等による交流機会の確保 

今年度の目標 治療帰省や面会、保護者会等、児童相談所や保護者との連携により実施 

 

 

地域とともに歩む施設づくり 

＜地域社会への貢献＞ 

■公益的な取組の実施 

今 年 度 の 取 組 

・退所児のアフターフォロー 

・外来相談事業（県内在住の小中学生及びその保護者を対象に実施） 

■セーフティネット機能の発揮 

具体的取組 関係機関との連携強化 

今年度の目標 児童相談所との連携により、緊急・困難ケースの可能な範囲での受け入れ 
 

具体的取組 受入れ体制及びマニュアル等の整備 

今年度の目標 
山口総合支援学校みほり分校との連携により、入所児童の安全を確保した上 

で、災害時における避難者の受け入れ体制を整備 

■福祉人財の活用 

具体的取組 福祉人財を活用した地域活動への参画 

今年度の目標 
地域で開催される福祉や心理治療に関する講習会や、研修会等への専門職員の 

派遣 
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＜交流機会の確保＞ 

  ■地域への施設機能の積極的な開放 

具体的取組 地域への施設の開放 

今年度の目標 地域のスポーツ団体等の練習の場として、体育館やグラウンドの貸出 
 

具体的取組 ボランティア団体等の受入れ 

今年度の目標 山口南ロータリークラブとの交流（マナー講座やクリスマス会等） 
 

具体的取組 地域活動への積極参加 

今年度の目標 
地域主催のマラソン大会等への参加 

ボランティア清掃活動の実施 

 

＜ネットワークの構築＞ ※施設独自設定項目 

■関係機関・団体等とのネットワークづくり 

具体的取組 関係機関や団体との連携によるネットワークづくり 

今年度の目標 山口市社会福祉協議会や他の法人と連携して、地域公益的な活動を実施 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


